Аннотация к рабочей программе дополнительного образования
«Рабочий зелёного хозяйства»
 Рабочая  программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта Специалист в области декоративного садоводства по профессии начального профессионального  образования     5330 Рабочий зеленого хозяйства.
      Рабочая программа профессиональной подготовки по рабочей профессии представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную на основе законодательных и нормативных актов Министерства образования и науки РФ, Института труда (НИИ труда) и социальной защиты, Минтруда России, Центральным бюро нормативов по труду (ЦБНТ) Минтруда России, Всероссийским научно-исследовательским институтом классификации, терминологии и информации по стандартизации и качеству (ВНИИКИ) Госстандарта России.
        Рабочая программа разработана на основе примерных программ:
 - примерной программы профессионального модуля 1 «выращивание цветочно-декоративных культур в открытом и защищённом грунте», 
- примерной программы профессионального модуля 2 «выращивание древесно-кустарниковых культур», 
- примерной программы профессионального модуля 3 «основы зеленого строительства», 
- примерной программы профессионального модуля 4 «интерьерное озеленение».
Рабочая программа профессионального обучения «рабочий зеленого хозяйства» реализуется  в рамках дополнительного образования с использованием кадровых, материально-технических ресурсов  МОУ «Шелаевская СОШ»  Валуйского района  Белгородской области.

Общая характеристика рабочей  программы профессиональной подготовки
Рабочая программа  регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки слушателя по данной рабочей программы и включает в себя: 	пояснительную  записку  программы учебной дисциплины, структуру и примерное содержание учебной дисциплины, условия реализации  учебной дисциплины, контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины
и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки слушателей, а также методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной программы.
Форма обучения: очная
Трудоемкость программы: 240 ч
Возраст учащихся:  15-16 лет
Режим занятий: 6 раз в неделю по 1 часу
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Цели рабочей  программы
Рабочая программа по рабочей профессии имеет своей целью развитие у учащихся личностных качеств, а также формирование общекультурных универсальных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями нормативно-правовой документации по профессиональной подготовке.

